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一、實習辦法
諮商心理與復健諮商研究所【復健諮商組】碩士生實習辦法
	
	100年06月14日99學年第二學期第四次所務會議通過
	102年05月31日101學年度第八次所務會議通過

一、實習目的乃在讓學生深入臨床現場，學習專業實務之方法與技術，務期統整並應用學術專業知識於實務操作。
二、復健諮商實習為期一年之總時數為400小時(本組實習課程共6學分)，分二學期實習；其中包括至少120小時在身心障礙者就業安置服務領域，80小時在身心障礙者職業輔導評量領域，80小時在身心障礙者職業重建個案管理領域。
三、實習原則上安排於暑期或寒假進行，每週40小時；若於學期間進行，則每週至少8小時，並一天之實習不得少於4小時。
四、各領域實習前，學生須先修畢相關先備課程，由實習開課教師審核同意始可實習：
(1) 身心障礙者就業安置服務相關實習：必須修畢「復健諮商研究：職業觀」（三學
分）。
(2) 身心障礙者職業輔導評量相關實習：必須修畢「職業輔導評量研究」（三學分）。
(3) 身心障礙者職業重建個案管理相關實習：必須修畢「身心障礙者個案管理研究」（二學分）。
(4) 身心障礙者生涯諮商相關實習：必須修畢「諮商理論研究：身心障礙者導向」（三學分）。
(5) 身心障礙者成人社區生活服務相關實習：必須修畢「復健諮商理論：心理社會觀」（三學分）。
五、實習場所涵蓋政府部門、公私立社福機構、醫療場所、學校與契約簽訂單位等。可因學生需要，在勞政體系、醫療體系、教育體系、社政體系等相關單位進行專業實習；每個機構實習之實習時數以不少於40小時為原則。
六、實習若選擇在任職單位實習，應徵得實習開課教師同意，且實習項目不可與任職工作內容相同，並以不超過90小時為原則。
七、學生若需要抵免實習時數，須於碩一第一學期（每年九月底前）依據「國立高雄師範大學諮商心理與復健諮商研究所-復健諮商組抵免實習時數實施辦法」向所辦提出申請。
八、學生須於碩一第一學期（每年十一月底前）與實習開課教師商討實習場所與時間分配後，填寫並繳交「實習規劃表」。之後若有修訂，請於每學期的第二個月（三月、十月）與實習開課教師商討，並修訂「實習規劃表」。
九、於預計實習日至少一個月前，學生需先行擬妥「實習計畫書」，並徵得實習開課教師與實習督導同意。
十、實習督導依據實習計畫提供實習課表，並於預計實習日至少一週前寄送給實習開課教師。
十一、實習生應依實習課表與實習機構之規定，配合實習督導要求，按時繳交作業（含實習日誌）。實習過程中需保護自己與個案的權益、隱私與安全。
十二、實習結束時，實習生需準時完成並繳交指定作業，請實習督導評分；作業評分後發還實習學生自行保管。另外，請實習督導於「實習時數檢核總表」的適當欄位填寫實習項目、實習期間、實習時數、並簽名確認。
十三、請實習督導於實習結束後二週內，依據實習課表評定學生成績，填寫「實習技能回饋表」給予同學回饋，並將成績密函寄回所辦公室予實習開課教師。
十四、於碩二第二學期（每年三、四月），二年級同學將舉辦實習成果分享會，邀請一年級同學（務必出席）和實習單位參與。
十五、提出論文計畫口試或畢業資格審核時，須檢附已有督導簽名的「實習時數檢核總表」。
十六、畢業時，學生需累積所有的實習報告、實習相關表格、研習證明文件等，將之裝訂成冊，經實習開課教師與所長簽名後，予以印製。一本繳交本所存查，一本自存。
十七、實習成績由實習督導和實習開課教師共同評分，評量之比重為80%：20%。
十八、本實習辦法經所務會議通過後實施，修改時亦同。













[bookmark: _Toc370478777]二、實習流程圖
實習結束時：
1. 請實習督導於「實習時數檢核總表」的適當欄位填寫實習項目、實習期間、實習時數、並簽名確認。
2. 請實習督導於實習結束後二週內，依據實習課表評定學生成績，填寫「實習技能回饋表」給予同學回饋，並將成績密函寄回所辦公室予實習開課教師。
1. 於碩一第一學期，提出抵免實習時數申請，並填寫「實習規劃表」初步規劃實習項目與時段。
2. 可以自覓實習單位及督導，或由實習開課教師推荐；與實習開課教師討論實習項目、單位、督導之人選妥適性。

於預計實習日至少一個月前，學生需先行擬妥「實習計畫書」，並徵得實習開課教師與實習督導同意。
1. 請實習督導依據實習計畫提供實習課表，其內容包括：督導姓名與聯絡方式、單位簡介、實習目標、實習時程、實習內容、評分標準等。
2. 請務必於預計實習日至少一週前寄送實習課表。
本所收到督導寄來的課表電子檔後，將正式行文並寄送聘函乙份予實習單位。
實習期間時，遵守實習課表與實習機購之規範：
1. 定時將作業與實習日誌拿給實習督導批閱並簽名。
2. 需保護自己與個案的權益、隱私與安全。

1. 於每年三、四月，二年級同學將舉辦實習成果分享會。
2. 提出論文計畫口試或畢業資格審核時，須檢附已有督導簽名的「實習時數檢核總表」。
3. 畢業時，學生需將實習相關資料裝訂成冊，經實習開課教師與所長簽名後，予以本所存查。
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諮商心理與復健諮商研究所【復健諮商組】抵免實習時數實施辦法

	第一條  
	本辦法為落實復健諮商組實習之要求，依據「國立高雄師範大學諮商心理與復健諮商研究所復健諮商組研究生修業要點」辦理。

	第二條  
	本組碩士班學生，曾於公私立就業服務單位、職業輔導評量單位、社福單位、醫療單位、及高級中學以上，實際從事身心障礙成人服務或就業轉銜者，且資歷為專（全）職一年以上或具兼職工作經驗者，得依本辦法抵免部分時數。

	第三條  
	可抵免之領域、時數與其他規定如下：
1. 身心障礙者就業安置服務領域之實習，具專（全）職一年以上工作經驗者，至多抵免80小時；具兼職工作經驗者，至多抵免40小時。
2. 身心障礙者職業輔導評量領域之實習，具專（全）職一年以上工作經驗者，至多抵免60小時；具兼職工作經驗者，至多抵免30小時。
3. 身心障礙者職業重建個案管理領域之實習，具專（全）職一年以上工作經驗者，至多抵免60小時；具兼職工作經驗者，至多抵免30小時。
4. 其他領域：其他復健諮商相關專業服務之專（全）職工作者可提出申請，欲申請抵免之工作項目需經專任教師共同核可，至多抵免60小時；不得以兼職工作申請抵免其他領域時數。
5. 申請抵免實習時數者，不得以同一份工作申請重複抵免不同實習領域。
6. 總抵免時數不得超過200小時，至少仍須完成200小時實習。

	第四條
	送審學生需填寫「抵免實習時數申請書」，並出具相關工作證明文件，送交本所專任教師共同核定，再由所辦公室出具抵免實習時數證明。

	第五條
	本辦法適用於105學年度起入學新生。
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表一  諮商心理與復健諮商研究所【復健諮商組】【抵免實習時數申請書】

	姓名：
	入學日期：

	請說明工作經歷與內容（檢附工作證明）

	工作地點：
職    稱：
年    資：____年____月至____年____月
工作內容說明：（依所佔時間比例依序說明內容與比率）


	請說明申請抵免之實習時數

	本所專任教師審核意見及同意抵免實習時數說明：

	
所長簽章：                                  日期：





表二   諮商心理與復健諮商研究所【復健諮商組】實習規劃表

	姓名
	
	級別
	 年入學

	學號
	
	填表日期
	 年  月  日

	先備課程修課規劃：
	已修畢年月
	預計修畢年月

	復健諮商研究：職業觀（三學分）
	 年    月
	年      月

	身心障礙職業輔導評量研究（三學分）
	 年    月
	年      月

	身心障礙者個案管理研究（二學分）
	 年    月
	年      月

	諮商理論研究：身心障礙者導向（三學分）
	年    月
	年      月

	復健諮商研究：心理社會觀（三學分）
	 年    月
	年      月

	申請實習時數抵免：□是  □否
	核定抵免時數：         小時（請附證明）

	實習領域
	實習地點規劃
	預計實習時數
	預計實習時程

	身心障礙者就業安置
	
	
	年  月~  年  月

	身心障礙者職業輔導評量
	
	
	年  月~  年  月

	身心障礙者職業重建個案管理
	
	
	年  月~  年  月

	身心障礙者生涯諮商
	
	
	年  月~  年  月

	身心障礙者成人社區生活
	
	
	年  月~  年  月

	檢核表
	□是 □否
	完成身心障礙者就業安置服務實習，至少120小時。

	
	□是 □否
	完成身心障礙者職業輔導評量（含接案晤談）實習，至少80小時。

	
	□是 □否
	完成身心障礙者職業重建個案管理（含接案晤談）實習，至少80小時。



表三  諮商心理與復健諮商研究所【復健諮商組】實習計畫書

	姓   名
	

	學   號
	
	聯絡電話
	

	通訊地址
	

	學   歷
	


	
	


	專   長
	



	工作經歷
	




	實習指導老師
	

	聯絡方式
	07-7172930轉 




實習內容說明

1、 基本資料

	實習學生姓名
	
	實習開課教師
	

	實習單位名稱
	
	實習單位督導
	

	實習單位地址
	
	實習單位電話
	



二、實習時間： 

三、實習內容：

四、預期實習具體成果(報告或作品，請務必清楚具體說明)
	











表四  諮商心理與復健諮商研究所【復健諮商組】實習日誌

	實習學生
	
	實習開課教師簽名
	

	實習督導
	
	實習督導簽名
(日期)
	

	實習單位
	
	實習期間與實習時數合計
	

	日期
	時數
	實習內容記錄與實習心得

	
	
	



	
	
	



	
	
	



	

	
	



	


	
	

	


	
	

	


	
	

	


	
	

	


	
	


說明：請至少每週寄給實習督導批閱簽名。



表五  國立高雄師範大學諮商心理與復健諮商研究所
復健諮商組【實習時數檢核總表】

	姓   名
	
	學  號
	

	工作資歷
	

	抵免
實習時數
	· 身心障礙者就業諮商與就業安置服務領域：抵免（      ）小時
· 身心障礙者職業輔導評量領域：抵免（      ）小時
· 身心障礙者職業重建個案管理領域：抵免（      ）小時

	實習機構
	實習領域
	機構名稱

	
	身心障礙者就業安置服務
	

	
	身心障礙者職業輔導評量
	

	
	身心障礙者職業重建個案管理
	

	
	身心障礙者生涯諮商
	

	
	身心障礙者成人社區生活服務
	



煩請各位實習督導查核該生所有實習時數、應繳作業、借用圖書或儀器、及其他任何財務等，是否已經繳交完全、歸還清楚，確定後請簽章，俾使該生辦理實習結業手續。若有積欠缺漏，務請督促其完成或清償。

	實習機構名稱
	實習時程
	實習時數小計（小時）
	實習督導簽章
	簽章日期

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


註：請同學至各單位結算簽章後，繳回所辦公室完成實習結業手續。






實習時數與報告檢核

	專業實習規定事項
	檢核
	通過打V

	身心障礙者就業安置服務，至少120小時。
	身心障礙者就業安置服務領域：合計（      ）小時(加計抵免時數)
	□ 通過

	身心障礙者職業輔導評量（含接案晤談），至少80小時
	身心障礙者職業輔導評量領域：合計（         ）小時
(加計抵免時數)
	□ 通過

	身心障礙者職業重建個案管理，至少80小時
	身心障礙者職業重建個案管理領域：合計（         ）小時(加計抵免時數)
	□ 通過

	身心障礙者生涯諮商
	身心障礙者生涯諮商領域：合計（         ）小時(加計抵免時數)
	□ 通過

	身心障礙者成人社區生活服務

	身心障礙者成人社區生活：
合計（         ）小時(加計抵免時數)
	□ 通過

	完成之總實習時數必須至少400小時
	實習時數總計（      ）小時
	□ 通過

	實習若選擇在任職單位實習，以不超過90小時為原則，且實習項目不宜以原任職工作內容相同。
	任職單位實習未超過90小時，且實習項目未與任職工作內容相同。
	□ 通過

	所有的實習報告、實習相關表格、研習證明文件等裝訂成冊。
	印製一本繳交所上存查，一本自存。
	□ 通過




實習開課教師（簽章）：               日期：    年    月    日

所長（簽章）：                       日期：    年    月    日

表七  國立高雄師範大學諮商心理與復健諮商研究所
復健諮商組【實習技能回饋表】

基本資料

	實習學生姓名
	
	學號
	

	實習單位名稱
	
	實習單位督導
	

	實習單位地址
	
	實習單位電話
	

	實習期間
	
	實習時數
	



實習內容達成情形檢核

	預期實習內容
(本欄請學生逐項填好後，隨公文附上)
	實習內容達成情形說明
(請督導簡要說明)

	

	

	

	

	

	

	
	

	
	

	
	

	
	



實習技能回饋

說明: 請實習督導在下列實習技能項目，依學生實習表現提供回饋與建議。
	NA: 本項目不適用本次實習。
1: 本項目實習表現非常需要再加強
2: 本項目實習表現需要再加強
	3: 本項目實習表現基本上符合要求
4: 本項目實習表現良好
5: 本項目實習表現非常優秀



	實習技能項目
	實習表現

	1.身心障礙者需求評量
	NA
	1
	2
	3
	4
	5

	· 個案晤談技能
	
	
	
	
	
	

	· 擬定適當評量計畫能力
	
	
	
	
	
	

	· 各項標準化紙筆工具的應用能力
	
	
	
	
	
	

	· 各項工作樣本工具應用能力
	
	
	
	
	
	

	· 各項情境評量方法的應用能力
	
	
	
	
	
	

	· 能綜合各項評量結果，回應評量目的
	
	
	
	
	
	

	回饋與建議





	實習技能項目
	實習表現

	2.諮商技巧與應用
	NA
	1
	2
	3
	4
	5

	· 各項諮商理論之專業知識熟悉度
	
	
	
	
	
	

	· 各項諮商技能熟悉度
	
	
	
	
	
	

	· 能適當應用諮商技能
	
	
	
	
	
	

	回饋與建議







	實習技能項目
	實習表現

	3.個案管理與服務
	NA
	1
	2
	3
	4
	5

	· 與其他專業團隊人員之溝通能力
	
	
	
	
	
	

	· 與雇主溝通能力
	
	
	
	
	
	

	· 社區資源運用能力
	
	
	
	
	
	

	· 身心障礙相關法規措施應用能力
	
	
	
	
	
	

	· 能依據個案需求，擬定適當職業重建計劃
	
	
	
	
	
	

	· 能依據個案需求，擬定適當生涯轉銜服務計劃
	
	
	
	
	
	

	· 服務時程具規畫與管控能力
	
	
	
	
	
	

	回饋與建議







	實習技能項目
	實習表現

	4.報告撰寫能力
	NA
	1
	2
	3
	4
	5

	· 組織能力
	
	
	
	
	
	

	· 邏輯性
	
	
	
	
	
	

	· 專業度
	
	
	
	
	
	

	回饋與建議









	實習技能項目
	實習表現

	5.學習與服務態度
	NA
	1
	2
	3
	4
	5

	了解實習機構之功能、角色、與服務流程
	
	
	
	
	
	

	主動學習相關知識技能
	
	
	
	
	
	

	主動配合機構相關事項
	
	
	
	
	
	

	積極與實習督導討論
	
	
	
	
	
	

	具主動解決問題能力
	
	
	
	
	
	

	準時
	
	
	
	
	
	

	與個案互動適當
	
	
	
	
	
	

	服務表現符合專業倫理要求
	
	
	
	
	
	

	實習期間進步情形
	
	
	
	
	
	

	回饋與建議







實習得分（0-100）：                                    
評語：


實習督導（簽章）：                      日期：                  



非常謝謝您的協助！高雄師範大學諮商心理與復健諮商研究所實習開課教師 敬上






五、實習課表範例

高屏澎東區身心障礙者職業重建服務資源中心
「2016職業輔導評量實習課程」規範

實習課程負責人：吳明宜主任
實習課程督導：莊巧玲執行祕書，黃國裕、陳樺萱、林雅玲、范文昇職重專員，賴淑華、蔡和蓁顧問，以及凱旋醫院社區精神科徐淑婷主治醫師、職能治療部成冠緯主任、凱旋醫院附設社區復健中心郭明慧主任
電話：07-7172930分機2305~2310    傳真：07-7275023
網址：http://www.vrrc.nknu.edu.tw/modules/news/ 
地址：802-01高雄市苓雅區和平一路116號（高師大活動中心6樓）

壹、單位簡介：
一、設立宗旨
本「高屏澎東區區域性身心障礙者職業重建服務資源中心」據點於國立高雄師範大學活動中心六樓，結合有關資源提供下列各項專業服務，以協助勞動力發展署高屏澎東區分署推動辦理地方政府身心障礙者職業重建服務（包括職業輔導評量、職業訓練、就業服務、職務再設計、創業輔導），並結合身心障礙者鑑定及需求評估新制，提升職業重建服務之效能與專業品質。
（1） 定期舉辦區域性職業重建服務業務聯繫會議。
（2） 成立輔導團，提供轄區地方政府職業重建服務業務工作之諮詢輔導。
（3） 購置必要職業輔導評量之工具。
（4） 職業重建服務之探究、應用及發展。
（5） 辦理職業重建專業人員進階訓練課程（含身心障礙者鑑定及需求評估新制、就業服務相關之議題）。
（6） 協助職業重建服務相關資源之聯結與宣導。

二、工作人員簡介
本中心設置主任一名與副主任一名（兼任），專任執行秘書一名、專任職重專員四名。

貳、實習目標：
以職業輔導評量實務操作為主，一位實習生評估二位個案為原則。
1. 能獨立執行職業輔導評量之服務流程。
2. 能熟悉並應用職業輔導評量的學理與技術。
3. 能了解職重資源中心之組織及行政管理運作，並執行環境維護與器材管理之行政工作。
4. 能熟悉職業重建體系與多專業團隊成員之功能，並能獨立與其他專業人員溝通協調。
5. 能與督導者合作，適當地接受指導，並協調溝通自己的實習需求。

叁、實習內容：
1. 服務對象：有職業輔導評量需求之身心障礙者或一般青少年/成人。個案來源主要有四：（一）社團機構及醫療院所轉介個案，（二）大專院校學生，（三）高職學校學生，和（四）依特別設計之實習計畫所針對的服務對象，如：參與職業重建服務、職業訓練或研究方案之身心障礙者。
2. 課程要求：
（1） 執行並完成至少2份職業輔導評量報告。
（2） 設計並研發2份情境評量檢核表。
（3） 閱讀2篇專業期刊或書籍章節，並提出心得報告。
（4） 每日繳交實習日誌，檢討當日實習狀況，並規劃下一日的實習事項。
（5） 協助高屏澎東區職重資源中心進行檔案整理。
3. 評分標準：參見實習評分表，請務必遵守規定時程要求。

肆、實習期程、地點與時數：
一、預計實習40小時的學生有2人：吳雅玲和邱美珍，皆已有職評員資格或已完成職評162小時的職前訓練，並已於104年度完成1位個案的職業輔導評量實習。
	實習生
	吳雅玲
	邱美珍

	實習期程
	105/07/25-105/08/05
	106/上半年

	實習地點
	雲嘉南區職重資源中心

	實習督導
	吳明宜mywu1968@nknucc.nknu.edu.tw



二、預計實習80小時的學生有2人：米金宥和邱宏達，皆為現職職評員。
	實習生
	米金宥
	邱宏達

	實習期程
	105/10-11
	105/8-9

	實習地點
	高雄凱旋醫院
	台南瑞復益智中心

	實習督導
	陳樺萱
	蔡和蓁

	
	nananyny@yahoo.com.tw 
	hochen0930@gmail.com 



三、預計實習120小時的學生有1人：吳富美，已有職評員資格。
	實習生
	吳富美

	實習期程
	105/8-10

	實習地點
	高屏澎東區職重資源中心/台南市勞工局

	實習督導
	賴淑華shwuhl@yahoo.com.tw




備註：
A. 上述同學自備1-3位個案不等，以每二週完成一個個案的評量為原則來規劃，於實習生的工作單位進行職業輔導評量實習。
B. 於開始評量的7天前將欲評量的個案資料寄給實習督導。於評量日起每日11:00PM前將當日的職評內容與結果分析以email寄給督導，以利督導追蹤實作情況。
C. 預計於每個個案評量的第二週召開職評說明會，時間為30-40分鐘。實習督導將親自出席，故要主動與督導協調會議時間。
D. 課程要求為上述叁、實習內容中的（1）~（4），相關報告要依規範時程繳交。

四、預計實習80小時的學生有1人：蔡明君，已有職評員資格。
	實習生
	蔡明君

	實習期程
	105/7-8

	實習地點
	勞動部勞動力發展署雲嘉南分署

	實習督導
	吳明宜mywu1968@nknucc.nknu.edu.tw 


備註：
A. 自備二位正在接受職業訓練的身心障礙個案，以每一月完成一個個案的評量為原則來規劃，於實習生的工作單位進行職業輔導評量實習。
B. 於開始評量的7天前將欲評量的個案資料寄給實習督導。於評量日起每日11:00PM前將當日的職評內容與結果分析以email寄給督導，以利督導追蹤實作情況。
C. 預計於每個個案評量的第四週召開職評說明會，時間為30-40分鐘。實習督導將親自出席，故要主動與督導協調會議時間。
D. 課程要求為上述叁、實習內容中的（1）~（4），相關報告要依規範時程繳交。
E. 將以上述職評實習為資料蒐集基礎，在105/9繼續完成40小時的方案實習，方案主題暫定為：針對雲嘉南分署105年度身心障礙者職業訓練生職涯輔導策略之建議。實習督導為吳明宜老師。

五、預計實習160小時的學生有4人：江宜靜、吳承倍、陳哲偉、和蔡彧嵩。
	實習期程
	實習地點
	實習生
	實習督導

	105/07/04-105/07/15
	高屏澎東區職重資源中心
	江宜靜
	林雅玲

	
	
	吳承倍
	范文昇

	
	
	陳哲偉
	黃國裕

	105/07/18-105/07/29
	凱旋社區復健中心
	江宜靜
	林雅玲

	
	
	吳承倍
	范文昇

	
	
	陳哲偉
	黃國裕

	
	
	蔡彧嵩
	莊巧玲

	105/08/15-104/08/31
（8/25-26中心有公務，暫停實習）
	高屏澎東區職重資源中心
	蔡彧嵩
	莊巧玲


備註：
A. 全時實習，每日8小時，每週5日，連續4週，共160小時。
B. 暑假期間職重資源中心的電梯開放時間為：星期一至星期四，8:00-17:00；星期五請盡量安排中心以外的情境評量，或到所上學生讀書室撰寫相關報告。
C. 7/22星期五請參加本所舉辦之「身心障礙者參與研究的倫理議題」研習。
D. 請協助高屏澎東區職重資源中心進行T-PAL施測手冊編制整理。
E. 職評實習時間表
	第1& 3週
	星期一
	星期二
	星期三
	星期四
	星期五

	8:00
	（報到）
	行政/作業
	行政/作業
	行政/作業
	行政/作業

	9:00
	接案準備
	VE
	VE
	VE
	VE/報告撰寫

	10:00
	接案晤談
	VE
	VE
	VE
	VE/報告撰寫

	11:00
	接案晤談
	VE
	VE
	VE
	VE/報告撰寫

	Noon
	
	
	
	
	

	13:00
	計畫擬定
	VE
	VE
	VE
	VE/報告撰寫

	14:00
	職評計畫擬定
	VE
	VE
	VE
	VE/報告撰寫

	15:00
	職評計畫擬定
	VE
	VE
	VE
	VE/報告撰寫

	16:00
	職評計畫擬定
	報告撰寫
	報告撰寫
	報告撰寫
	報告撰寫



	第2 & 4週
	星期一
	星期二
	星期三
	星期四
	星期五

	8:00
	行政/作業
	行政/作業
	行政/作業
	行政/作業
	行政/作業

	9:00
	職評進度督導
	VE
	VE
	職評說明會
	報告撰寫

	10:00
	職評進度督導
	VE
	VE
	職評說明會
	報告撰寫

	11:00
	職評進度督導
	VE
	VE
	職評說明會
	報告撰寫

	Noon
	
	
	
	
	

	13:00
	VE
	VE
	說明會預演
	職評說明會
	報告撰寫

	14:00
	VE
	VE
	說明會預演
	職評說明會
	報告撰寫

	15:00
	VE
	VE
	說明會預演
	職評說明會
	報告撰寫

	16:00
	報告撰寫
	報告撰寫
	說明會預演
	報告撰寫
	報告撰寫




伍、指導老師、實習生與實習督導配搭表
	指導老師
	聯絡方式
	實習生
	實習督導

	吳明宜
	mywu1968@nknucc.nknu.edu.tw
	吳雅玲
	

	
	
	邱美珍
	

	
	
	蔡明君
	

	賴陳秀慧
	sofialai@nknucc.nknu.edu.tw
	陳哲偉
	黃國裕

	
	
	江宜靜
	林雅玲

	林真平
	cplin21@gmail.com
	米金宥
	陳樺萱

	
	
	邱宏達
	蔡和蓁

	
	
	吳富美
	賴淑華

	蔡宜樺
	yihuatsai5475@gmail.com 
	吳承倍
	范文昇

	
	
	蔡彧嵩
	莊巧玲

	凱旋社區復健中心之實習督導
	hsu.suting@gmail.com 
	
	徐淑婷

	
	alson629@yahoo.com.tw 
	
	成冠緯

	
	ming14214@yahoo.com 
	
	郭明慧



陸、實習課程評分參考：
	項目
	說明（請依據學生下列各項能力評分）
	比重

	一、評估技巧
	1. 從轉介資料、個案、家屬、專業人員獲得相關資料；
2. 晤談技巧、觀察、評估方法及工具之選擇與執行；
3. 個案各種能力評估等之表現。
	20%

	二、計劃設定
	1. 整理分析個案評估結果與問題之判斷；
2. 擬定、修正個案服務目標與方法之表現。
	20%

	三、個案服務與溝通
	1. 依目標選擇適當之服務、策略與媒介，並依個案特質調整介入方式與內容；
2. 服務實施之安全管理、學理考慮、與時間控制；
3. 記錄報告書寫與運用等之表現。
	20%

	四、作業表現
	期刊選讀、讀書報告、個案研究、活動分析、專題報告、或其他作業等之表現。
	20%

	五、專業行為
	1. 專業倫理、專業認同、自我認識；
2. 與病患、醫療者、老師之互動溝通；
3. 解決問題能力、接受指導與建議、完成交辦事項的情形；
4. 學習態度、儀容、時間觀念；
5. 團體參與、職場維護、和規範遵守等之表現。
	20%




附註：
1. 實習分數之等級標準：85~90：表現優異，80~84：表現良好，75~79：表現尚可，70~74：仍須加強，70以下：時常表現不佳且經勸導後未見改善。請老師務必加註評語。
2. 實習期間由甲方輔導老師及乙方指導老師共同評核實習成績，評量之比重為80%：20%。

柒、實習注意事項：
1. 實習時間為週一至週五上午八時至十二時、下午一時至五時，需按時上下班打卡。
2. 實習逾時10分鐘以上、一小時內者，未電話通報中心督導，以請假半天論；超過一小時以上，以缺席論。
3. 有事請假，應先親自取得實習課程督導老師同意，並告知中心實習督導後，於登記本上與打卡卡片上自行登記。
4. 請假者或缺席者需補滿請假或缺席時數。
5. 公出需填寫公出單，經單位督導核定。
6. 實習時須注意服務儀容整潔，不得著奇裝異服或短褲脫鞋，並隨身配戴識別證。
7. 實習專業內容由實習課程督導老師和中心實習督導共同負責。
8. 中心職評工具借用方式同轄區職評單位，一律上網登記，另為減少工作人員之負擔，請實習同學一人擔任為工具借用窗口，統一借用與歸還。
9. 平時實習時的主要空間為中心會議室，同學如需要上網可以自行攜帶筆記型電腦（中心可提供無線上網），因為同時會有多位個案，同學在職評計畫擬定後，需協調空間的使用分配，如有需要可以借用復諮所的相關場地。
10. 進行評量時須注意個案權益，個案資料絕對保密，評量相關流程和和規範需符合法定程序。
11. 到凱旋社區復健中心實習的同學，須先檢附六個月內胸部X光檢查報告，並繳交實習費用1000元。
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