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國立高雄師範大學教育學院諮商心理與復健諮商研究所 

113學年度第7次所務會議紀錄 

日期：114 年 4 月 18 日(星期五)13 時 30 分至 14 時 50 分 

地點：綜合大樓 4105 教室 

主席：刑志彬所長                                                    紀錄：沈美慧 

出席委員：卓紋君教授、夏允中教授、黃傳永教授(請假)、賴陳秀慧副教授、林真平副教授、丁

原郁助理教授 

列席人員：沈美慧小姐、陳秀冠小姐、研究生學會黃奕寧研究生、林莉萍研究生 

壹、 主席報告(略) 

貳、 上次會議(114 年 3 月 14 日)決議事項之執行情形 

提案 案由 決議 執行情形 

一 本所碩士班○○○、○○○研究生提出

新申請實習機構評估表，是否同意學生

至該單位實習，敬請討論。 

照案通過。 照案執行 

二 有關本所碩博士研究生選課超過本所

規定總修習學分數上限之處理方式，敬

請討論。 

 

授權所長於教務會議

建議學校依國立高雄

師範大學學生選課應

行注意事項第十五條

規定：「正式選課單，

以完成簽章認可繳交

教務處所載者為準，

經送繳後，如有漏選、

多選或錯誤，其責任

由學生自負。」而非依

學生正式選課單之背

面注意事項第四點：

逾期未送回者，以教

務處紀錄為準。 

照案執行 

三 本所擬於 116 學年度起停止招生復健

諮商組碩士班案，敬請討論。 

通過 116 學年度起停

止招生復健諮商組碩

士班。 

照案執行，預計 114年

12月通過校務會議。 

四 有關本校「新週期（第四週期）委託辦

理系所品質保證認可作業」，115 年下自

評前置作業準備相關工作，敬請討論。 

依評鑑資料準備區間

及檢核點（如附件-評

鑑指標簡報檔），請老

師協助提供所辦相關

資料，俾利本所撰寫

自評報告；有關指導

學生數上限，提下次

所務會議討論。 

照案執行，114年 4月

18 日所務會議提案討

論指導學生數上限。 

 

參、 工作報告  

一、114 學年度碩博士班招生考試本所諮心組報名 303 人、復健組報名 5 人、博士班報名 14
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人。諮心組正取 11 名及備取 9 名，正取 6名已報到；復健組正取 5 名、缺額 5 名(正取

5 已報到)；博士班正取 5 名及備取若干名，已於 4 月 11 日辦理口試完畢。 

二、本所 114 學年度第 1 學期專任教師新聘案，於 114 年 4 月 11 日辦理初審，訂於 4 月 18

日上午辦理複審(含面試及試教)。 

三、本所 113 學年度第 2 學期博士學位候選人資格考試預訂於 114 年 5 月 16 日及 23 日舉

行，共有 4 位研究生參加資格考試。本次依考生意願採電腦打字方式答題，考試地點為

愛閱館 7301 電腦教室及特教中心 1F。 

四、本年度圖書採購須於 114 年 6 月 30 日前完成，逾期將經費回收學校統籌運用，敬請本

所全體教師協助於 5 月 30 日前提供圖書採購清單。 

五、本校為落實資安法規定，圖資處 114.01.07 函請各單位教職員工配合於 114 年 10 月 31

日前完成 3 小時資通安全教育訓練並上傳佐證，敬請完成者請自行上傳佐證資料/截圖/

證書至單登平台→行政→稽核專區→資通安全課程專區→線上登錄作業。 

六、本所近期辦理學術活動如下表： 

時間 主講人/主持人 主題 地點 

114.4.12(六) 

9:00~16:00 

張佳雯諮商心理師 

國立臺灣師範大學教育心理與

輔導學系兼任助理教授/ 

華人心理治療基金會 

焦點解決短期治療一

日工作坊 

4103 

教室 

114.5.2(五) 

9:00~16:30 

蕭富聰副教授 

國立暨南國際大學諮商心理與 

人力資源發展學系 

自傷/自殺行為的危

機處遇： 

認知行為治療觀點 

4103 

教室 

七、本所學報工作報告：本所「諮商心理與復健諮商學報」榮獲國家圖書館 113 年臺灣期刊

資源學術能量風貌報告發布會-期刊長期傳播獎(熱門組)。 

八、校長指示事項：(113 學年度第 5、6 次行政會議) 

(一)邀請大家參觀創價協會美術館的日本江戶時代浮世繪展覽，展覽地點交通便

利，從捷運後勁站步行即可到達。藝術學院、通識教育中心等單位可充分利

用這項資源，參觀人數較多時，創價協會將提供交通支援。 

(二)恢復兼任行政主管支領五日不休假加班費，未來將視學校財務狀況逐步調整發

放標準。 

(三)總務處提出電費結構分析及五年節電計畫，目前教育部編列經費補貼公私立

大專的電費而維持電價凍漲，一旦教育部不再補貼，學校將面臨沉重的電費

壓力，務請大家共同努力落實四省。 

(四)人事室宣導赴大陸地區及香港澳門注意事項，兼任行政主管同仁需赴大陸地

區，除完成校內程序外，簡任 11職等以上同仁需由人事室報送內政部移民署

進行審核，審核通過後方可前往。現今氛圍並不鼓勵兩岸交流互動，日前參

加 114年全國大專校院校長會議，陸委會主委邱垂正提醒大學校長警惕對岸

統戰，並提供「識讀中國」相關資訊，請大家提高警覺審慎應對。 

(五)學輔中心在 4/21、4/22分別於和平及燕巢校區辦理教職員輔導知能研習，請

協助宣導並鼓勵教師踴躍參與。 

(六)請各單位持續加強宣導性別平等教育、校園與職場霸凌防治、防範詐騙及交

通安全。 

(七)本校刻正研議學分制度調整，教務處也持續推動跨域整合（如 AI 聯盟）與學

分彈性化政策。請系主任於課程委員會或系務會議中提出具體規劃，降低學

https://tw.news.yahoo.com/tag/%E9%82%B1%E5%9E%82%E6%AD%A3
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系應修學分，釋放學生至外系選修空間，鼓勵學生修習第二專長、輔系、跨

院學分學程，落實學生多元發展。 

(八)委請校教評會召集人唐副校長及人事室（提供聘任相關資訊）協助管控兼任

教師之聘任。依據人事室提供的開課成本分析，外聘兼任師資除鐘點費外，

需額外負擔保險與行政成本。請各系所降低外聘兼任師資比例，優先安排本

校專任教師授課。若專任教師因配合專案教學需超鐘點授課者，其授課時數

得不受每周四小時之限制。各系所若需聘請兼任教師，請嚴格把關教學品

質，以學生權益為優先考量，避免人情因素干擾，損及教學品質。 

(九)鑑於當前地緣政治敏感，兩岸局勢緊張，特別提醒教師授課應避免涉及個人

政治傾向與意識型態，討論公共議題（如綠能、區域和平、廢死等），請避

免從政黨狹隘觀點切入。通識教育中心兼任教師較多、課程具多樣性，也請

王文裕主任協助宣導相關原則。教師個人社群媒體平台（如 IG、Threads）

發言，應避免發表極端或具爭議性言論，以免影響學校整體形象。 

(十)教務處提供 113 學年度入學新生就學情形統計表、申請修讀學分學程人數統

計表、新生註冊率、大學部休退學率、研究所已達修業年限或延長休學人數

統計表、碩士班三年級以上未畢業人數統計表、博士班六年級以上未畢業人

數統計表等八份重要統計報表，請各位主管務必帶回系所，讓所有教師同仁

瞭解。 

(十一)將語文教學中心做為外籍生進入本校就讀大學部之先修班，請各系所主動

出擊積極招收外籍生，鼓勵完成語文課程後續留本校就讀學位班。 

 

肆、 提案討論 

提案一                         提案人：所辦            

案 由：本所碩士班○○○、○○○研究生提出新申請實習機構評估表，是否同意學生至該單位實

習，敬請討論。 

說 明：新申請實習機構評估資料(如附件一，AT1~5)。 

決 議：照案通過。 

 

提案二                        提案人：所辦              

案 由：本所 114 學年度博士班三年級「諮商專題研究」(一學年課程)之預定主題暨指導教師分配，

敬請討論。 

說 明：檢附本所預定修課研究生之「諮商專題研究預定主題暨指導教師志願表」(附件二，AT6)。 

決 議：依博士生所填第一志願，照案通過。 

提案三                        提案人：所辦              

案 由：有關本所博士研究生○○○因特殊需求申請博士班資格考試延長一小時，敬請討論。 

說 明：依據 114 年 3 月 21 日本校 ISP 會議決議辦理。(附件三，AT7~8) 

決 議：照案通過。 

 

實習類別 姓名 實習機構 授課老師 附件 

全年實習 ○○○ 伴心理諮商所 丁老師(暫定) AT1~3 

博課程實習 ○○○ 吳南逸診所 未定 AT4~5 
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提案四                         提案人：所辦            

案 由：有關本所每屆碩博士研究生進行選任指導教授時，每位教師之指導學生人數上限，敬請討

論。 

說 明： 

一、依本所 114 年 3 月 14 日所務會議提案四決議，於本次會議討論指導學生數上限。 

二、經查教育學院訂有教師指導研究生人數上限之系所如下： 

(一)教育系：指導碩博士班研究生人數至多十二位；每學期選任指導教授前，公佈每位教師

指導研究生之人數，方便教師及研究生選任。（該系修業要點第廿四、廿八點） 

(二)特教系：本系專任教師每學年度（ 8 月 1 日～隔年 7 月 31 日）新收指導碩博學生特

教以 8 名為上限，聽語以 5 名為上限。（該系修業要點第八點） 

(三)體育系：每位指導教授每班指導研究生人數最多以 5人為限。（該系研究生手冊第 23頁） 

(四)成教所：本所專任教師指導日間碩士班研究生，每班指導 4 位研究生為原則，並可與組

發班指導人數流用併計。（該所學生手冊第 24 頁） 

(五)性別所：本所每位專兼任教師每學年各班別以單一指導四位研究生為原則。（該系修業

要點第三點） 

決 議：每學年指導教授新收指導碩士班學生人數上限為 6 位，各別老師可以考量目前指導的博

班學生及碩班可以負荷的量能，若學生最後找不到指導教授，就進入到相互協調的會議，

檢視老師們的指導學生數，再進行協調。 

提案五                         提案人：林真平老師            

案  由：針對 113 學年度第六次所務會議關於 116 學年度停止招生復健組碩士班案提出復議，敬

請討論。 

說  明： 

一、復健組碩士班存續一事茲事體大。○○○老師生前對於本校、本所及復健諮商專業領域均

有很大貢獻，本所在○老師過世後僅不到半年，便做停招之重大決定恐影響外界對本所之

觀感。 

二、復健組過去兩年的招生情況如下：112 年度網路報名 15 人，缺考 2 人，實際面試人數 13

人，113 年度網路報名 14 人，缺考 1 人，實際面試人數有 13 人。今年報考人數不如預

期恐與本組有兩位老師陸續離開有關。復健組的前身復健諮商研究所是陳靜江退休教授

為了倡議提供身心障礙者專業且有品質服務而設立的，此專業雖為小眾，但亦有存在的必

要性。本組在短時間之內面臨師資重大流失，需有時間思考本組發展因應之道。 

三、復健組會針對本組的招生及課程架構尋求外部專家的建議，擬訂改善的計畫，以因應後續

的評鑑。 

決 議：同意復議，擇期再討論。 

 

伍、 臨時動議(無) 

陸、散  會(14 時 50 分)


