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賴 陳 秀 慧  

(Sofia Hsiou-Huei Lai)  

學術著作：  

一、期刊論文（出版在有評審制之學術刊物）   

1. 陳鋐澤、賴陳秀慧（2024）。身心障礙父母的親職經驗-以交織性為切入點。
身心障礙研究(Journal of Disability, Taiwan )。22 (3)，文章編號: 
JDRT-1130304  

2. 莊志涵、賴陳秀慧（通信作者）（2022）。庇護工場專業人員工作價值觀、家
庭支持與職業倦怠之相關研究。諮商心理與復健諮商學報。37, 7-26。 

3. 李宛真、賴陳秀慧（通信作者）（2021）。庇護性就業員工留任於庇護職場相
關因素研究。諮商心理與復健諮商學報。36, 47-66。 

4.  Lai, Sofia Hsiou-Huei (2016), "Value Orientation as a Moderator on Self-stigma in 

People with Mental Illness," Universal Journal of Psychology, 4(3): 132-138.  

(impact index: ICDS= 0.5, 2016)     

5.  Lai, Sofia Hsiou-Huei (2016), "Social Integration and Job Satisfaction of 

Employees with Disability: Comparing and Contrasting with General 

Newcomers," International Journal of Educational Science and Research, 6(3): 

29-36.  (impact index: JCC= 4.39, 2015; Index Copernicus Value: ICV= 6.1, 

2016)   

6. 賴陳秀慧（通信作者）、李金燕、吳秋玉、孫譽恩 (2014),「自我效能團體介入
對精障者之成效探討」，台灣職能治療研究與實務。10(2)：94-102。 

 

二、學術研討會論文（出版在有評審制之學術研討會）  

2-1: 吳湘紫、賴陳秀慧 (2024) ，「聯結車司機之復工計畫建議報告：個案報
告」 。台灣職業重建專業協會 2024年職業重建研討會，8月，國立台灣師
範大學。 

2-2: 楊沛綺、賴陳秀慧 (2024) ，「心智障礙者學習合宜日常行為成功案例報
告」。 台灣職業重建專業協會 2024年職業重建研討會，8月，國立台灣師
範大學。 

2-3: 蘇彥齊、賴陳秀慧 (2021) ，「臺灣身心障礙者參與休閒運動阻礙之探討」。 
台灣職業重建專業協會 2024年職業重建研討會，7月，國立彰化師範大
學。 

2-4: 黃筱軒、賴陳秀慧 (2021) ，「淺談自閉症者之就業障礙」。 台灣職業重
建專業協會 2024年職業重建研討會，7月，國立彰化師範大學。 
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2-5: 李春寶、賴陳秀慧 (2021) ，「職業重建服務之專業倫理困境」。 台灣職
業重建專業協會 2024年職業重建研討會，7月，國立彰化師範大學。 

2-6: 周毅儒、賴陳秀慧 (2018) ，「運用情緒取向治療情感性精神神病患」。 台
灣職業重建專業協會 2018年職業重建國際研討會，7月，國立高雄師範大
學。 

2-7: 吳富美、賴陳秀慧 (2017) ，「以生涯諮商理論架構擬定職業重建計畫：以
思覺失調者為例」。 台灣職業重建專業協會 2017年職業重建國際研討會，
7月，國立高雄師範大學。 

2-8: 謝富容、賴陳秀慧 (2017) ，「運用結構家族治療於憂鬱症患者」。 台灣
職業重建專業協會 2017年職業重建國際研討會，7月，國立彰化師範大
學。 

2-9: Lai, Sofia Hsiou-Huei (2016), “Self-Identify as A Curb to Prevent Stigmas: An 

Empirical Study on People with Mental Illness in Taiwan.” 2016 Taiwan 

International Conference on Education and Psychology (ICEP), January 13-15, 

2016, Taipei, Taiwan. Proceedings, pp.61~81. (ISSN 2413-2063).  

2-10: Lai, Sofia Hsiou-Huei (2016), “Social Integration and Job Satisfaction of 

Employees with Disability: Comparing and Contrasting with General 

Newcomers.” 2016 International Symposium on Education, Psychology and 

Society (ISEPS), March 29-31, 2016, Kyoto, Japan. Proceedings, pp. 303~312.   

2-11: Lai, Sofia Hsiou-Huei (2015), “Value Orientation as a Moderator on Self-Stigmas 

in People with Mental Illness.” 2015 International Academic Conference on 

Social Sciences (IACSS), December 16-18, 2015, Hong Kong. Proceedings, pp. 

306~316.  

2-12: Lai, Sofia Hsiou-Huei (2014), “Workplace Expectation and Family Support in 

the Vocational Rehabilitation for People with Physical Disability. ” The 2nd 

International Conference on Education and Social Sciences (ICEASS), May 

22-24, 2014, Beijing, China.   

2-13: Lai, Sofia Hsiou-Huei (2014), “Social Integration of Employee with Disability: A 

Comparative Analysis with Taiwanese Data.” 14th Annual National 

Rehabilitation Educators Conference, March 12-14, Manhattan Beach, CA, USA.  

2-14: Lai, Sofia Hsiou-Huei (2013), “Family Support in the Vocational Rehabilitation: 

An Empirical Research with Taiwanese Data.” 13th Annual National 

Rehabilitation Educators Conference, April 17-19, San Francisco, CA, USA.  

2-15: Lai, Sofia Hsiou-Huei (2013), “Mental Illness and Family Bonds: Observations 

from a Collectivist Society.” 13th Annual National Rehabilitation Educators 

Conference, April 17-19, San Francisco, CA, USA.   

2-16: 江昌錡、汪翠瀅、賴陳秀慧 (2013) ，「工作職場與職業復健介入對於精神
分裂症患者療效與因子之探討」。社團法人台灣職業重建專業協會 2013 年
職業重建國際研討會，7 月，國立彰化師範大學。【人氣論文奬第二名】   
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2-17: 賴陳秀慧（2012），「職業復健諮商的自然支持模式：如何訓練就業服務
員資源整合協調角色」。2012 年臺灣諮商心理學會年會暨學術研討會，11
月，臺北市。   

2-18: 陳增裕、賴陳秀慧 (2012)。從精神障礙者就業現況探討就業困境與因應策
略。社團法人台灣職業重建專業協會 2012 年職業重建國際研討會，
6/16/2012，彰化縣國立彰化師範大學。  

2-19: 張嘉容、賴陳秀慧 (2011)，「家庭復原力運用於身心障礙學生的轉銜服
務」，台灣職業重建專業協會研討會，國立彰化師範大學。   

2-20: 向虹蕙、賴陳秀慧 (2011)，「精神障礙者穩定就業因應策略之探討」，台灣
職業重建專業協會研討會，國立彰化師範大學。   

2-21: 陳必新、賴陳秀慧 (2010)，「國內外復健諮商專業訓練之比較」，台灣職業
重建專業研討會，國立高雄師範大學。   

2-22: 林玉芬、林佩芬、賴陳秀慧 (2010)，「自閉症者的就業天空」，台灣職業重
建專業研討會，國立高雄師範大學。【人氣論文奬第三名】   

三、專書及專論（包括碩、博士論文、參與學術專書寫作）  

3-1: 賴陳秀慧等譯 (2013)，工作與身心障礙：促進身心障礙者就業成效的背景因
素、議題和策略，台北市：心理出版社。（負責譯撰第五、十一章）。原著：
Work and disability: contexts, issues, and strategies for enhancing employment 

outcomes for people with disabilities, Edited by E. M. Szymanski and R. M. 

Parker (2010), PRO-ED, Inc., USA.  

第五章：身心障礙者生涯發展研究 (賴陳秀慧)   

第十一章：開發就業機會與求職支持 (賴陳秀慧)  

3-2: Lai, Sofia Hsiou-Huei (2007), “Self-Stigma among Chinese People with Mental 

Illness: An Exploratory Study with Taiwanese Sample,” Unpublished Doctoral 

Dissertation, Adviser: Dr. Chow S. Lam, College of Psychology, Illinois Institute 

of Technology, USA.   

3-3: Lai, Sofia Hsiou-Huei (2001), “Rehabilitation for People with Mental Illness: A 

Survey of the Community-based Approaches,” Unpublished Master Thesis, 

Adviser: Dr. Kenneth Thomas. Department of Rehabilitation Psychology, 

University of Wisconsin-Madison, USA. 

3-4: Lai, Sofia Hsiou-Huei (1998), “Equality between Husbands and Wives in the 

Dual-Career Families: A Cross-Cultural Observation of the United States and 

Taiwan,” Unpublished Undergraduate Thesis, Adviser: Dr. Amber Katherine. 

Department of Psychology, Edgewood College, Wisconsin, USA.  

四、科技部專題研究計畫及結案報告   

4-1. 賴陳秀慧（計畫主持人），「身障者職場社會融入的一般同事接納與支持：群

際接觸理論之實證研究」 (100-2410-H-017-017-; 補助 339,000 元)，2011/8/1

～2012/7/31。行政院國家科學委員會。 
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4-2. 賴陳秀慧（計畫主持人），「台灣肢體障礙者努力動機、就業意願、與職場工

作現況研究」 (99-2410-H-017-008-; 補助 356,000 元)，2010/8/1～2011/7/31。

行政院國家科學委員會。 

五、校外機構委託研究計畫及結案報告   

5-1. 吳慧菁（計畫主持人）、賴陳秀慧(協同主持人) ，「 112年度高雄市定額進

用、未足額進用廠商之勞動力需求分析及探討」計畫案。高雄市勞工局博愛職

業訓練中心委託，2023/6/1～2023/11/30, 補助 581,581元。 

5-2. 賴陳秀慧（計畫主持人）、林真平(協同主持人)，「身心障礙者職業重建服

務專業人員資格審查、專業訓練及繼續教育時數抵免、認定作業」計畫案。勞

動部勞動力發展署委託，2016/1/1～2018/12/31。  

5-3. 賴陳秀慧（計畫主持人）、林真平(協同主持人)，「身心障礙者職業重建服務

專業人員資格審查、專業訓練及繼續教育時數抵免、認定作業」計畫案。勞動

部勞動力發展署委託，補助 1,800,000 元，2016/1/1～2016/12/31。 

5-4. 賴陳秀慧（計畫主持人），「身心障礙者職業重建服務專業人員資格審查及

專業訓練時數抵免、認定作業」擴充計畫案。勞動部勞動力發展署委託， 

2015/1/1～2013/12/31。 

5-5. 賴陳秀慧（計畫主持人），「身心障礙者職業重建服務專業人員資格審查及專

業訓練時數抵免、認定作業」擴充計畫案。勞動部勞動力發展署委託，補助

1,500,000 元，2015/1/1～2015/12/31。  

5-6. 賴陳秀慧（計畫主持人），「身心障礙者職業重建服務專業人員資格審查及專

業訓練時數抵免、認定作業」擴充計畫案。勞動部勞動力發展署委託，補助

1,500,000 元，2014/1/1～2014/12/31。  

5-7. 賴陳秀慧（計畫主持人），「身心障礙者職業重建服務專業人員資格審查及專

業訓練時數抵免、認定作業」計畫案。行政院勞工委員會職業訓練局委託，補

助 1,539,000 元，2013/1/1～2013/12/31。 


